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الأخوات العزیزات/ أعضاء الهیئة العامة

أبناء شعبنا الفلسطیني العظیم،

 في زمنٍ تتكاثف فیه الجراح، ویشتدّ فیه الحصار، ویستمر فیه نزف الدم الفلسطیني في ربوع

الوطن، تقف مؤسساتنا الوطنیة أمام اختبارٍ حقیقي لإرادتها، وثباتها، وقدرتها على الاستمرار.

وفي قلب هذا المشهد الصعب، كانت جمعیة الاتحاد النسائي العربي، كما عهدتموها، حاضرة

بالفعل لا بالقول، وبالعمل لا بالشعارات.

ورغم قسوة الواقع وشحّ الإمكانیات، لم تتراجع مسیرة الاتحاد، ولم تنكفئ الإرادة، بل مضت

بثباتٍ ومسؤولیة، مستندةً إلى تاریخٍ عریق، وإیمانٍ راسخ بأن خدمة أبناء شعبنا لیست خیاراً،

بل واجباً وطنیاً وأخلاقیاً لا یقبل التراجع.

لم تكن جمعیة الاتحاد النسائي العربي بمنأى عن هذه التحدیات ، بل واصلت اداء دورها

المجتمعي انطلاقاً من رؤیتها المؤسسة والتزامها بالمسؤولیة الاجتماعیة ، مع تركیز واضح

على تعزیز صمود الفئات الاكثر احتیاجاً، من خلال برامج وخدمات تستجیب للاحتیاجات

الفعلیة وتراعي الاولویات التنمویة.

وفي هذ ا الاطار حرص مجلس الادارة على تعزیز الحوكمة المؤسسة من خلال دعم تطویر

الاطر التنظیمیة ومراجعة السیاسات والاجراءات، بما یعزز مبادئ الشفافیة والمساءلة

ویضمن وضوح الادوار والمسؤولیات ویرسخ نهجاً مؤسسیاً قائماً على الكفاءة والاستدامة.

وقد انعكس هذ التوجه في تعزیز وتطویر البرامج والخدمات القائمة ، ومن ابرزها " حضانة

غراس" "ومركز مودة" بما یسهم في توسیع وتحسین جودة الخدمات وتعزیز الاثر الاجتماعي

والاقتصادي للفئات المستفیدة والمستهدفة ضمن رؤیة تركز على الاستدامة والاستجابة

للاحتیاجات المجتمعیة.
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وإننا إذ نضع بین أیدیكم هذا التقریر السنوي، فإننا لا نعرض أرقاماً فحسب، بل نعرض
قصة صمودٍ وعملٍ متواصل، وجهوداً تكاملت فیها إرادة مجلس الإدارة مع كفاءة

الإدارة التنفیذیة، وإخلاص العاملین، ودعم الشركاء، لیكون الناتج أثراً حقیقیاً یلامس
حیاة الناس.

لقد واصلنا تطویر خدماتنا الصحیة، وتعزیز برامجنا الاجتماعیة، وتوسیع شراكاتنا، واضعین

نصب أعیننا هدفاً واضحاً: تقدیم خدمة نوعیة كریمة تلیق بأبناء شعبنا، وترتقي إلى مستوى

المسؤولیة التي نحملها.

وإننا الیوم، ونحن ننظر إلى المستقبل، لا ننطلق من الطموح وحده، بل من إنجازٍ تحقق، وخبرةٍ

تراكمت، وإرادةٍ لا تلین. سنواصل العمل بثبات، وسنحافظ على رسالتنا، وسنظل أوفیاء لدورنا

في خدمة أبناء شعبنا، وتعزیز صمودهم.

وفي الختام، نتوجّه بكل التقدیر والامتنان لكل من أسهم في دعم هذه المسیرة، ونجدّد عهدنا بأن

تبقى جمعیة الاتحاد النسائي العربي عنواناً للعطاء، ومنارةً للعمل المؤسسي المسؤول، وشریكاً

أصیلاً في بناء مجتمعنا.

واالله وليّ التوفیق.

رئیسة الجمعیة

عهود یعیش/ قنادیلو
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الرؤیة:

نتطلع إلى جمعیة الاتحاد النسائي العربي في نابلس كمؤسسة

وطنیة عریقة متطورة. قادرة على إظهار دور المرأة الفلسطینیة

والاستفادة من قدراتها وطاقاتها من أجل تقدیم أفضل وأجود

الخدمات الاجتماعیة والإنسانیة.

الرسالة:

جمعیة الاتحاد النسائي العربي في نابلس مؤسسة أهلیة خیریة

تعمل في مجال التنمیة الاجتماعیة والمساعدات الانسانیة،

وتتمیز بتنوع خدماتها كالصحة والتعلیم والطفولة والإیواء

والرعایة والتأهیل وتسعى باستمرار إلى تنسیق الجهود

وتوحیدها وتجنید الدعم اللازم لمساندة وتقویة الأسر

الفلسطینیة.

أهداف الجمعیةرؤیة ورسالة الجمعیة

1- رفع مستوى المرأة، وتحسین أحوالها، وإعدادها

الإعداد الصحیح لأداء دورها في بناء مجتمعها، وعزة

وطنها، وتقدیم الخدمات الإنسانیة والصحیة والاجتماعیة

والتعلیمیة والثقافیة لها في مختلف مراحل العمل،

ومختلف الظروف، وعمل كل ما یعود على المرأة

بالخیر.

2- تطویر وتفعیل دور المرأة لیشمل المساهمة في البناء

والتنمیة المجتمعیة.

3- تحسین وضع المرأة الفلسطینیة اجتماعیاً وثقافیاً

وصحیاً.

4- توعیة النساء وتوفیر التعلیم والتدریب المهني لهن.

5- رعایة الأطفال وحمایتهم، وتوفیر التعلیم والخدمات

الصحیة لهم.

6- مساعدة أسر الفقراء والمعوزین.

7- تقدیم المعالجة والخدمات الصحیة للعائلات الفقیرة

والمحتاجة.
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أعضاء مجلس إدارة جمعیة الاتحاد النسائي العربي 2024–2027

أ. حنین محفوظ عطا االله قطیفـان / أبو عیشة، أ.فاطمة عادل أحمد الشكعة/فهد، أ. عهود رفعت صالح یعیش/ قنادیلو، أ. رنا أمین جمیل 
المصري / أیوب، الصیدلانیة سمر راضي عرفات/ دیاب، أ. منار فؤاد إسماعیل تركیة/ العمد، أ. سعاد محمود سلامة/ شاهین، أ. تمارا عبد 

الرحمن كمال / الصدر، م. فوز خضر الكوبري / عیسى، أ. حنین محمد جواد حمد دروزة / عموري، أ. فریال حسني حسین خیال/ الخیاط 



تأسست جمعیة الاتحاد النسائي العربي بنابلس عام 1921 سجلت رسمیاً عام 1945 وحصلت على

ترخیص من الحكومة الأردنیة بعد ضم الضفة الغربیة إلى المملكة الأردنیة، وحصلت على ترخیص من

وزارة الشؤون الاجتماعیة في السلطة الوطنیة الفلسطینیة سنة 1997 وتم توفیق أوضاعها وفقا لقانون

الجمعیات رقم 1 لعام 2000 في 23/7/2001م.

تابعت جمعیة الاتحاد النسائي جهودها من أجل تحقیق أهداف وغایات الجمعیة الرامیة إلى تقدیم الخدمات

والمساعدات لأبناء شعبنا الفلسطیني عامة وللمرأة الفلسطینیة خاصة في المجالات العلمیة والثقافیة والصحیة

والاجتماعیة في محافظة نابلس بخاصة ومحافظات شمال الضفة الغربیة عامة.

تعتز جمعیة الاتحاد النسائي بما قدمته من خدمات اجتماعیة خیریة جلیلة لأبناء الشعب الفلسطیني لهذا البلد

وتعمل لتقدیم المزید وخاصة في المجالات الصحیة والإنسانیة والثقافیة تعمل الجمعیة جاهدة على تطویر

مؤسساتها لتفي بالحاجة الملحة للمواطنین.

 یشرف على إدارة الجمعیة مجلس إدارة ینتخب كل ثلاث سنوات وفقا لأحكام قانون الجمعیات الفلسطیني

تقدم الجمعیة خدماتها لأبناء شعبنا في عدة مجالات ومن خلال مؤسسات تتبع للجمعیة، أسستها خلال

مسیرتها الطویلة، وهي كما یلي:

 الفصل الأول: لمحة عامة عن الجمعیة

التعلیم الصحيالرعایة الصحیةالرعایة والتنمیة المجتمعیة

التدریب المهني والتقنيرعایة الطفولة

- مركز دار الیتیمات 1952

- مركز النور للكفیفات 1962

- مركز مودة  2025

- كلیة الحاجة عندلیب العمد- مستشفى الإتحاد النسائي 1971

للتمریض والقبالة 2000

- روضة الإتحاد النسائي 1998

- حضانة غراس 2025

- مركز مریم هاشم لفنون الطهي

وتقدیم الطعام 2013

- مركز لواحظ عبد الهادي

للتدریب والتصنیع الغذائي 2014

- مركز كرامة للتدریب التقني

والمهني 2017
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مركز الیتیمات یقدم نموذجاً رائداً في الرعایة الشاملة للفتیات

الیتیمات، من خلال توفیر المأوى والسكن والأكل والتعلیم

والرعایة الصحیة للنزیلات إضافة إلى برامج إرشادیة وتعلیمیة

وترفیهیة متكاملة، بما یعزز اندماج النزیلات في المجتمع.

الفصل الثاني

جمعیة الاتحاد النسائي العربي  - نابلس

قطاع الرعایة والتنمیة المجتمعیة
أولا: مركز الیتیمات

البرامج الإرشادیة والنفسیة

خلال عام 2025، تم العمل بشكل مكثف على تقدیم خدمات

إرشادیة فردیة وجماعیة للفتیات، بالإضافة إلى دعم المشرفات،

وتوزعت الجلسات كالتالي: 

العدد نوع الجلسة

257 جلسات إرشاد فردي للنزیلات

54 جلسات إرشاد جماعي للنزیلات

77 جلسات إشراف للمشرفات

فیما یخص جلسات الإرشاد الخاصة بالنزیلات فتضمت

المواضیع التالیة: 

متابعة الجوانب الانفعالیة والنفسیة لكل فتاة. •

تعزیز الثقة بالذات وتنمیة مهارات الضبط الذات. •

تطویر مهارة إدارة الغضب. •

تطویر مهارات حل المشكلات الیومیة واتخاذ القرار. •

تطویر مهارات الاتصال التواصل والتعبیر عن المشاعر. •

تعزیز الشعور بالأمان الجسدي والنفسي . •
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وتمحورت مواضیع الجلسات الإرشادیة الخاصة بالمشرفات

على النحو الآتي:

الأنشطة التعلیمیة والتدریبیة للنزیلات

الأنشطة الاجتماعیة والدینیة

الأنشطة الترفیهیة

دعم المشرفات في التعامل مع الضغوط الیومیة. •

 تحسین الأداء المهني. •

 تطویر مهارات التواصل والتعاطف مع الفتیات. •

 فهم خصائص المرحلة العمریة وحسن التصرف لسلوكیات

الفتیات.

•

متابعة أسبوعیة للخطط والأنشطة. •

دعم العمل الجماعي. •

 مناقشة التحدیات المشتركة. •

 تعزیز التواصل الفعّال بین المشرفات. •

تعلم الكروشیه: تدریب مهني وحرفي للفتیات. •

 التحاق الفتیات بدء العام الدراسي 2026-2025:

بالمدارس.

•

 برنامج تعلیمي :(Girl Zone) "برنامج "فضائیات الفتیات

وتطویر مهارات، بالتعاون مع هیئة نادي جبل النار

الریاضي.

•

إفطارات جماعیة خلال شهر رمضان. •

فعالیة ترفیهیة داخل السكن. •

رحلة ترفیهیة خارجیة بالتعاون مع جمعیة مركز الدعم

النفسي والإرشاد القانوني للنساء.

•

المشاركة في النوادي الصیفیة (مؤسسة بناء القیم للتدریب، 

.(Top Academy

•
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الأنشطة الثقافیة والفنیة

الأنشطة المجتمعیة والتوعویة

 "طفولتي حق مغیب.. لیرى العالم ألواني" فعالیة

(ثقافي/توعوي) بالتعاون مع جمعیة بصمة حیاة لرعایة

مرضى الأورام.

•

مبادرة صب وتشكیل الشمع (فني/إبداعي). •

زیارة مركز شرطة نابلس (توعوي/تثقیفي). •

 "بذور الأمل" (المجلس الأعلى المشاركة في فعالیة

للشباب والریاضة).

•

 "في خیمتنا عدالة" (حقوقي/توعوي) بالتعاون مبادرة

مع الحركة العالمیة للدفاع عن الأطفال.

•

جمعیة الاتحاد النسائي العربي  - نابلس

الكفالات الخارجیة للأیتام

بلغ عدد الكفالات الخارجیة التي تقدمها الجمعیة أكثرمن 

كفالة خارجیة موزعین على مدینة نابلس والقرى 400

المحیطة.

تبدأ الكفالة الخارجیة بملبغ 30 دینار أو مایعادلها بالشیكل

وتدفع من قبل الكافل الخارجي، إما بشكل شهري أو ربعي

أو سنوي، وتصرف من قبل الجمعیة بشكل ربعي، أي كل 

4 شهور دفعة. وتكون الكفالات موزعة على كلا الجنسین. 

بالإضافة إلى وجود مساعدات للأسر المتعففة والمحتاجة

وذلك حسب الإمكانیات المتوفرة في الجمعیة، وبلغ مجموع

الكفالات المصروفة: 79,299 شیكل.
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ثانیا: مركز مودة
 "بكل الحب .. من الفضل إلى الأجر"

أسست الجمعیة مركز موده مطلع العام 2025، في

إطار مسؤولیتها الإجتماعیة وضمن برنامج الرعایة

حیث تعتبر مبادرة جدیدة أطلقتها الجمعیة الإجتماعیة

برؤیة واضحة لیكون نموذجاً رائداً في تحقیق الاستدامة

الاجتماعیة والبیئیة. 

یسعى المركز إلى جمع الفائض، توزیع الصالح منه، وإعادة

تدویر المتبقي بطرق مبتكرة ومسؤولة، بما یضمن تعزیز

ثقافة التعاون والعطاء في المجتمع، كما یلتزم بتقدیم الدعم

لكافة الأفراد، مع التركیز على الأسر ذات الدخل المحدود،

والحفاظ على الموارد، وتقلیل الهدر، وتشجیع التكافل

الاجتماعي لتحقیق تنمیة مستدامة

خلال عام 2025، تم توزیع 3,900 تذكرة للمستفیدات

من خدمات المركز.

كما حصل المركز على مشروع المنح الصغیرة من برنامج

الأمم المتحدة الإنمائي (UNDP)، الذي یهدف إلى تطویر

آلیات التعامل مع الملابس والمواد القابلة لإعادة الاستخدام،

من خلال فرزها، وإعادة تأهیل المناسب منها، والاستفادة

من غیر الصالح للاستخدام المباشر عبر تحویله إلى منتجات

بدیلة، بما ینسجم مع مبادئ الاستدامة البیئیة والاقتصاد

الدائري، ویسهم في الحد من الهدر، بما یحقق أثرًا تنمویًا

مستدامًا ومتكاملاً.

ویتضمن المشروع مكونًا تدریبیًا وتنمویًا یركز على إشراك

النساء في مراحل العمل والإنتاج، مع إتاحة

 لمشاركة الأشخاص ذوي الإعاقة في فرصة   المجال

للتمكین الاقتصادي والاجتماعي.



شهد مستشفى الاتحاد النسائي العربي خلال عام 2025 تطوراً

ملحوظاً في الخدمات الطبیة المقدمة، وزیادة في أعداد المستفیدین،

إلى جانب مشاریع تطویریة كبرى.

الفصل الثالث

جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

 قطاع الصحة - مستشفى الاتحاد
 النسائي

عام حافل بالإنجازات الطبیة

 تم البدء بتجهیزات افتتاح مركز المركز الجراحي للأطفال:
جراحي متخصص لعلاج الأطفال المصابین بالشفة الأرنبیة

وتشقق سقف الحلق، بالشراكة مع مؤسسة عملیة الابتسامة

الدولیة. یهدف المركز إلى إجراء العملیات الجراحیة

التخصصیة للأطفال من شمال الضفة الغربیة، مجاناً أو بتكلفة

رمزیة.

•

محطة تولید الأوكسجین: التحول إلى استخدام نظام الأوكسجین
السائل، مما یضمن توفر الأوكسجین الطبي بشكل أكثر أماناً

وكفاءة واستدامة، ویخفض التكالیف التشغیلیة.

•

إدخال تقنیتین طبیتین متقدمتین هما جهاز التبرید النشط
وجهاز أكسید النیتریك، وتعتبر الاولى في شمال الضفة

الغربیة. وتكمن أهمیة هذا الإنجاز في قدرتهما على إنقاذ حیاة

حدیثي الولادة في الحالات الحرجة، مما یعزز مستوى الرعایة

الصحیة ویقلل الحاجة لنقل المرضى إلى خارج المنطقة.

•

ربط مولد احتیاطي جدید یضمن استمراریة التیار الكهربائي
دون انقطاع، بما یعزز جاهزیة المستشفى وقدرته على تقدیم

خدماته بأمان في مختلف الظروف.

•

تطویر الخدمات الطبیة
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جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

توفیر أجهزة طبیة جدیدة، شملت أجهزة التنفس الاصطناعي ،

أجهزة مراقبة الوظائف الحیویة ضغط مجرى الهواء الإیجابي

المستمر، جهاز رسم قلب الجنین، جهاز رسم القلب، الحاضنات

الحدیثة، وأجهزة الصدمات الكهربائیة، مما ساهم في تحسین

مستوى الرعایة الصحیة ودقة التشخیص للمرضى.

•

أصبح المستشفى مركزًا طبیًا تعلیمیًا متكاملاً من خلال اعتماده

لتخصص النسائیة والتولید من المجلس الطبي الفلسطیني.

•

استیعاب أكثر من 30 طالب امتیاز في مختلف الأقسام، بما

یشمل الجراحة، الأطفال، الباطنة، والنسائیة.

•

تطویر الخدمات الطبیة

8

تطویر البنیة التحتیة

تنفیذ أعمال صیانة وتطویر شاملة في المستشفى بقیمة

إجمالیة بلغت 411,031 شیكل، بنسبة إنجاز %99،

شملت:

خدمة الإنترنت المجاني للمرضى: في إطار تطویر الخدمات

الفندقیة، تم توفیر خدمة الإنترنت المجاني لمرضى المستشفى

ولذویهم، لتخفیف معاناتهم وتوفیر وسائل التواصل مع

عائلاتهم.

•

تشغیل مصعد جدید خاص بالزوار وفقا لمعاییر السلامة،

لتسهیل التنقل بین الاقسام.

•

صیانة أقسام التنویم والعیادات. •

تطویر أنظمة السلامة والأمن. •

ترمیم وتأهیل مرافق خدمیة. •



جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

إحصائیات الخدمات الطبیة

 
    أولا: المرضى المنومون والعملیات

الإدخالات العملیات الشهر

686 396 كانون ثاني

551 303 شباط

536 277 آذار

605 371 نیسان

652 380 أیار

612 366 حزیران

712 454 تموز

648 362 آب

645 383 أیلول

615 378 تشرین أول

589 353 تشرین ثاني

557 331 كانون أول

7,408 4,354 كانون ثاني
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جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

إحصائیات الخدمات الطبیة

1,683 ولادات قیصریة

1,639 ولادات طبیعیة

3,322 إجمالي الولادات

ثانیا: الولادات

ثالثا: العیادات الخارجیة والطوارئ

عدد المستفیدین العیادة

2,473 أطفال

2,980 عظام

10,011 نسائیة

1,469 باطني

1,062 (U/S) أشعة تلفزیونیة

440 أعصاب

244 مناظیر ركبة

18,679 إجمالي العیادات

13,215 الطوارئ
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جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

إحصائیات الخدمات الطبیة

العدد الخدمة

4,458 أشعة عادیة

343 (CT) أشعة مقطعیة

97 أشعة عملیات

4,898 إجمالي الأشعة

55,978 المختبر

9,068 بنك الدم

1 1

رابعا: خدمات الأشعة والمختبر



عام من التوسع الأكادیمي والتمیز التعلیمي، حققت الكلیة خلاله

إنجازات نوعیة في البرامج الأكادیمیة والبنیة التحتیة.

الفصل الرابع

جمعیة الاتحاد النسائي العربي  - نابلس

 كلیة الحاجة عندلیب العمد للتمریض
والقبالة

 حصلت الكلیة على اعتماد تكنولوجیا صیانة الأجهزة الطبیة:

وزارة التعلیم العالي لهذا التخصص الحیوي، استجابة لحاجة

السوق المحلي لكوادر فنیة متخصصة في صیانة الأجهزة

الطبیة وتم البدء في دوام الدفعة الأولى.

•

 فني بصریات، وتكنولوجیا صناعة   تخصصات قید الاعتماد:

الأسنان الحدیث

•

تخصصات جدیدة
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امتحان الشامل 2025
 143 طالباً تقدم لامتحان الشامل (الدورتین الشتویة والصیفیة)

وطالبة، وبلغت النسبة الإجمالیة للناجحین %81 .

برامج التطویر الأكادیمي

 برنامج تدریبي مجاني في أساسیات برنامج "التمیّز":

التمریض للطلبة المتعثرین أكادیمیاً، لتعزیز مهاراتهم

وضمان اجتیاز امتحان الشامل بكفاءة. شارك فیه 66

طالب تمریض، 16 طالبة قبالة، و9 طلاب فني إسعاف

وطوارئ.

•

 تم تنظیم دورات تدریبیة مكثفة دورات تأهیلیة للشامل:

نظریة وعملیة للطلبة لتعزیز جاهزیتهم للامتحان.

•



جمعیة الاتحاد النسائي العربي  - نابلس

تطویر البنیة التحتیة والتجهیزات

مختبر صیانة الأجهزة الطبیة: افتتاح مختبر جدید مجهز
بأحدث الأجهزة والمعدات لدعم التعلیم العملي في مجال

التخصص.

•

 تجهیز مختبر حاسوب إضافي مختبر الحاسوب جدید:
لزیادة القدرة الإستیعابیة.

•

إعادة توزیع المساحات: توسیع وتطویر المكتبة للاستفادة
المثلى من المساحات.

•

تأهیل المدخل الرئیسي في الكلیة المساحات المستخدمة
من قبل الطلبة.

•
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الفصل الخامس

جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

  قطاع التدریب المهني والتقني

 تم تنظیم حفل تسلیم شهادات تخریج الدفعتین التاسعة والعاشرة:

لخریجي دبلوم فن الطهي.

•

تخریج الفوج الحادي عشر: تخرج 22 طالباً وطالبة من الدفعة الحادیة

عشرة.

•

 انطلقت الدراسة في الدفعة الثانیة عشرة بـ  البدء بالدفعة الثانیة عشرة:

56 طالباً وطالبة، موزعین على ثلاث مجموعات.

•

أولاً: مركز مریم هاشم لفنون الطهي وتقدیم 
الطعام

مركز مریم هاشم یواصل تمیزه كصرح متمیز على مستوى شمال

الضفة الغربیة لتدریب فنون الطهي، محققاً إقبالاً واسعاً وتخریج

دفعات مؤهلة لسوق العمل.

برامج الدبلوم والتخریج

الدورات المتخصصة وورش العمل

عدد الخریجین الدورة

14 دورة مخبوزات

31 دورات متخصصة في المشروبات (4 دورات)

55 ورش صناعة الشوكولاتة (7 ورش)

43 ورش موس الفواكه (5 ورش)

11 ورشة معمول

154 إجمالي المستفیدین
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الأنشطة الموسمیة 
 تم تنفیذ نادٍ صیفي بمشاركة 70 طالبة النادي الصیفي للفتیات:

على ثلاث مجموعات، تضمن أنشطة ترفیهیة وتعلیمیة.

•

نشاط طهي خارجي: لطلبة دبلوم فن الطهي، بهدف تعزیز الخبرة

العملیة والتعلم المیداني.

•



جمعیة الاتحاد النسائي العربي  - نابلس

الشراكات والتعاون المؤسسي

 لتنفیذ دورات  مؤسسة إنجاز فلسطین استمرار التعاون مع

مجانیة: "كن ریادیًا"، "كیف أبدأ مساري إلى المهنة"، "القیادة

المجتمعیة".

•

استضافة نادي روّاد الهندسة لنشاط تعلیمي في فنون الطهي. •

التعاون مع طلبة جامعة النجاح الوطنیة في مشاریع تخرج. •

 جامعة القدس التعاون مع طالبات متدربات من

المفتوحة (تخصص علاقات عامة) لتنفیذ أنشطة وتصویر فیدیو

ترویجي للمركز.

•

المشاركات المجتمعیة

 "تسوق وتذوق – مشاركة طلبة المركز في الیوم الترویجي

منتجات أرضنا المباركة"، لدعم المنتج المحلي وتعزیز حضور

المركز في المجتمع.

•

ثالثا: مركز كرامة للتدریب المهني

 تم تخریج 14 خریجاً وخریجة  تخریج الدفعة الثامنة:

من تخصصي "مساعد تأهیل ورعایة مسن" و"سكرتاریة

خدمات طبیة".

•

بدء دورة جدیدة: في أیلول 2025، انطلقت دورة جدیدة

في المركز بتسجیل 12 طالباً.

•
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ثانیاً: مركز لواحظ عبد الهادي للتدریب والتصنیع 
الغذائي 

یقدم المركز خدماته في مجال التصنیع الغذائي، ویهدف الى

تمكین الكفیفات اقتصادیاً. 



روضة الاتحاد الحدیثة تقدم نموذجاً تربویاً متطوراً للأطفال، مع

أنشطة تفاعلیة وشراكات مجتمعیة.

الفصل السادس

جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

قطاع رعایة الطفولة
أولا: روضة الاتحاد الحدیثة

احتفال بقدوم شهر رمضان المبارك. •

عید الأم. •

تخریج الفوج السابع والعشرین. •

یوم التراث الفلسطیني. •

أعیاد میلاد الأطفال. •

المشاركات والتدریبات

تدریب على استخدام الخطط الدراسیة في مركز تطویر ریاض
الأطفال.

•

ورشة تدریبیة خاصة بریاض الأطفال نظمتها مدیریة التربیة
والتعلیم.

•

لقاء توعوي حول قانون العمل بتنظیم من نقابة أصحاب
ریاض الأطفال ومدیریة العمل.

•

الفعالیات الاحتفالیة

الأنشطة الصحیة والتربویة

فحص طبي لأطفال الروضة من قبل أطباء مستشفى الاتحاد

النسائي.

•

فحص النطق واللغة بالتعاون مع جمعیة ذوي الاحتیاجات

الخاصة.

•

اجتماعات دوریة مع أمهات الأطفال. •

أنشطة ترفیهیة وتعلیمیة: رصع الزیتون، عصیر البرتقال،
نشاط المهرجین، إفطارات جماعیة.

•
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تقدم حضانة غراس رعایة متكاملة للأطفال، تجمع بین

التربیة والتعلیم واللعب.

جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

ثانیا: حضانة غراس

أنشطة فنیة والتعرف على الألوان. •

التعرف على الفواكه والخضروات والمركبات. •

التعرف على الأرقام بالعربیة والأشكال الهندسیة. •

الرعایة الیومیة

مساءً من السبت إلى صباحاً حتى 3:30 من الساعة 7:00

الخمیس.

•

كامیرات بث مباشر على هواتف الأهل لمتابعة أطفالهم طوال

فترة تواجدهم في الحضانة.

•

الأنشطة التربویة والتعلیمیة

الأنشطة الترفیهیة

·لعبة الكراسي، تركیب البزل، صید الأسماك. •

·لعبة تطابق الألوان، سباق السیارات. •

·تركیب وفك اللیغو، تشكیل المجسمات. •
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شهد عام 2025 حراكاً مكثفاً في مجال بناء

الشراكات وتوسیع شبكة العلاقات المحلیة

والدولیة.

الفصل السابع

جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

الشراكات والتعاون المحلي والدولي

أولا: زیارات وفود دولیة ومحلیة

زیارة ممثل الصندوق العربي للإنماء الاقتصادي

والاجتماعي: للاطلاع على مشاریع الجمعیة وفرص التعاون.

•

زیارة وفد فرنسي من جمعیة حقوق الإنسان الفرنسیة

وجامعة لیل: لبحث آفاق التعاون الأكادیمي والإنساني.

•

 لتعزیز الشراكة بین زیارة رئیس جامعة النجاح الوطنیة:

الجامعة والجمعیة في المجالات الصحیة والأكادیمیة.

•

 لتقییم اعتماد برامج زیارة المجلس الطبي الفلسطیني:

التخصص (أطفال، تخدیر، جراحة) في المستشفى.

•

زیارة عمید كلیة الطب وعلوم الصحة: للجمعیة والمستشفى. •

زیارة رئیسة نقابة الخدمات الصحیة في الاتحاد العام لنقابات

عمال فلسطین.

•

ثانیا: اتفاقیات جدیدة

توقیع ملحق اتفاقیة مع نقابة العمال: لمنح العمال خصماً مالیاً

على فاتورة العلاج في مستشفى الاتحاد، في إطار المسؤولیة

الاجتماعیة.

•

توقیع اتفاقیة إنشاء مركز جراحي للأطفال مع مؤسسة عملیة

الابتسامة الدولیة.

•

توقیع اتفاقیة مع مؤسسة النداء الموحد لتورید أدویة وأجهزة

طبیة.

•

ثالثا: مشاریع ممولة
تم إعداد العدید من عروض المشاریع ومخاطبة الجهات المانحة

بها، وتمكنت الجمعیة من الحصول على تمویل من مشروع المنح

الصغیرة من UNDP بقیمة 50 الف دولار لمركز مودة.
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تعد التبرعات والمساعدات شریان الحیاة للجمعیة،

وبفضل دعم أهل الخیر والمؤسسات المانحة،

استطاعت الجمعیة تقدیم آلاف الخدمات الإنسانیة.

 الفصل الثامن

جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

التبرعات والمساعدات الإنسانیة

أولا: إجمالي التبرعات

977,880  بلغ اجمالي التبرعات العینیة والنقدیة معا

شیكل توزعت كالتالي: 
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جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

ثانیا:  المساعدات النقدیة المقدمة من صنادیق الجمعیة لعام 2025

2 0

القیمة عدد المستفیدین الصندوق

1,550,000 (بالشیقل) 7400
خصومات مرضى – إعفاءات طبیة

للمرضى

200,000 (بالشیقل) 500 صندوق مریض فقیر

79,299 (دینار أردني) 400
كفالات ایتام (غیر مقیمین بمركز

الجمعیة)

66,730 (بالشیقل) 101
صندوق الطالب المحتاج (مختلف

مؤسسات الجمعیة)

ثالثا: تفصیل التبرعات العینیة

القیمة الجهة المانحة

16,800 شیقل مؤسسة أطباء حول العالم

56,890 شیقل مؤسسة جذور

160,000 شیقل النداء الموحد

8000 دولار (سریر كهربائي وعربة نقل) شركة العلوم والتنمیة

1000 دولار (سریر طبي) شركة دار الشفاء

1000 دولار (سریر طبي) شركة ستكو



الفصل التاسع 

جمعیة الاتحاد النسائي العربي - نابلس

الحوكمة وتطویر البنیة المؤسسیة 
أولا:الأنظمة والبروتوكولات الجدیدة

ثانیا: التحول الرقمي

عملت الجمعیة خلال عام 2025 على تطویر البیئة

المؤسسیة من خلال مراجعة وتحدیث الخطط

الإستراتجیة والتنظیم الهیكلي للمؤسسات، وإعداد،

واعتماد مجموعة من السیاسات والبروتوكولات الهادفة

إلى تنظیم العمل، وتحسین الجودة، من أبرزها:

بروتوكول استقبال التبرعات والمنح. •

بروتوكول إدارة المخازن والمخزون. •

بروتوكول الرقابة والتدقیق الداخلي. •

تطویر نظام اللجنة الطبیة لتقییم الإجازات المرضیة. •

تطویر بطاقات الوصف الوظیفي ونماذج تقییم الأداء. •

تنظیم الإجراءات الإداریة لمركز الیتیمات، وتطویر

بروتوكول استقبال نزیلة جدیدة.

•

اعتماد هیكلیة الحاجة عندلیب العمد المحدثة. •

اعتماد أكثر من (26) دلیل إجراءات لتنظیم عمل الكلیة. •

اعتماد منح الأزواج للدراسة في الكلیة، ومنحة الطالب

الحاصل على معدل 95% فأكثر.

•

مراجعة وتطویر بطاقات الوصف الوظیفي للكلیة. •

اعتماد نماذج محدثة لتقییم الموظفین. •

تحدیث موقع الجمعیة وتغییر النطاق إلى 

.ittihadsociety.ps

•

تطویر موقع إلكتروني خاص لكفالات الأیتام. •

تطویر نظام تسجیل إلكتروني لمركز مریم هاشم

والروضة والحضانة.

•
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ثالثا: مشاریع الصیانة الكبرى
تم تنفیذ أعمال صیانة وتطویر في جمیع مؤسسات

الجمعیة بقیمة إجمالیة 703,135 شیكل، وبنسبة

إنجاز تجاوزت %99:

نسبة

الإنجاز

الأعمال

المنفذة

قیمة الأعمال

المعتمدة بالشیكل
المؤسسة

100% 86,147 86,147 مركز الجمعیة

94% 14,320 15,220 مركز الیتیمات

100% 47,211 47,211 الروضة

100% 16,274 16,274 الحضانة

100% 1,465 1,465 مركز مودة

21% 682 3,182 مركز مریم هاشم

100% 4,345 4,345
مركز لواحظ عبد

الهادي

100% 118,260 118,260
كلیة الحاجة

عندلیب العمد

99% 405,721 411,031
مستشفى الاتحاد

النسائي

99% 694,425 703,135 المجموع
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رابعا: المشتریات والعطاءات

بلغت قیمة المشتریات خلال عام 2025 ما مجموعه 

497,887 شیكل، في مجالات مختلفة وتوزعت

العطاءات كما یلي:
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الفصل التاسع

الفعالیات والمشاركات المجتمعیة

أولا: حملة رمضان 2025

نفذت الجمعیة حملة رمضان السنویة التي شملت توزیع

إفطارات جماعیة، وتقدیم مساعدات نقدیة وعینیة للأسر

المتعففة والأیتام، بالتعاون مع المتبرعین والجهات الداعمة.

ثانیا: الشهر الوردي (أكتوبر)

نظمت كلیة الحاجة عندلیب العمد ومستشفى الاتحاد

النسائي، كل منها على حدا، سلسلة فعالیات للتوعیة

بسرطان الثدي، شملت محاضرات تثقیفیة، وفحص مجاني،

ولقاءات مع ناجیات، وأنشطة توعویة بالتعاون مع وزارة

الصحة.

ثالثا: حملات توعیة صحیة

قامت مستشفى الاتحاد النسائي بتنفیذ حملات توعیة

صحیة والمشاركة فعالیات مجتمعیة وتوعویة شاملة،

تضمنت حملات إعلامیة صحیة، وبرامج تثقیفیة

لرعایة حدیثي الولادة، وإحیاء مناسبات صحیة، إلى

جانب تكریم الكوادر الطبیة، بهدف تعزیز الوعي

الصحي وتحسین جودة الخدمات وتجربة المرضى 
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رابعا: ورش عمل ودورات تدریبیة

عدد المشاركین عدد الأنشطة المؤسسة

30 5 مركز الجمعیة

2 1 مركز الیتیمات

7 6 الروضة

5 7
كلیة الحاجة عندلیب

العمد

95 73
مستشفى الاتحاد

النسائي

44 19 المجموع

خامسا: مؤتمرات واجتماعات خارجیة

(وجاهي وافتراضي)

عدد المشاركین
عدد

الأنشطة
المؤسسة

30 5 مركز الجمعیة

53 21 مستشفى الاتحاد النسائي

4 2 كلیة الحاجة عندلیب العمد

34 7 المجموع
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دوام جزئي دوام كلي المؤسسة

3 8 مقر الجمعیة

1 5 مركز الیتیمات

40 164 مستشفى الاتحاد النسائي

101 18 كلیة الحاجة عندلیب العمد

8 3 مركز مریم هاشم

3 1 مركز لواحظ عبد الهادي

7 1 روضة الاتحاد الحدیثة

0 1 حضانة غراس

1 0 مركز مودة

164 201 المجموع

الفصل العاشر

القوى البشریة

یبلغ عدد الموظفین في جمعیة الاتحاد النسائي العربي ومؤسساتها 365، موزعین بین 190

موظف من فئة الذكور موزعین بین دوام جزئي وكلي كما موظفة من فئة الإناث، و 175

یلي: 
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تتقدم جمعیة الاتحاد النسائي العربي الخیریة ومؤسساتها بأسمى آیات الشكر والعرفان إلى جمیع

المؤسسات والهیئات والجهات المانحة، وإلى أهل الخیر والإحسان الذین دعموا مسیرتنا خلال

عام 2025. فبفضل عطائكم استطعنا التخفیف عن آلاف الأسر، وعلاج آلاف المرضى،

وتعلیم وتدریب مئات الطلبة، ورعایة الفتیات الیتیمات. شكراً لكم لأنكم اخترتم أن تكونوا جزء

من قصة العطاء والتمیز.

جمعیة الاتحاد النسائي العربي  - نابلس

الخاتمة

كلمة شكر للمانحین والشركاء

 معا .. نصنع الأثر ونرسم للجمیع مستقبلا أفضل
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